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1. Rahmenbedingungen der fachlichen Arbeit

Das Ernst-Barlach-Gymnasium

Das Ernst-Barlach-Gymnasium (EBG) ist ein in der Regel finfzlgiges
Gymnasium mit gebundenem Ganztag, an dem zurzeit ca. 1000 Schilerlnnen
von ca. 80 Lehrpersonen und 12 Referendarlnnen unterrichtet werden. Es liegt
am Rande des inneren Bereichs der Kleinstadt Castrop-Rauxel mit ca. 75.000
Einwohnern. In relativer Nahe befinden sich eine Gesamtschule sowie ein
weiteres Gymnasium mit Halbtagsbetrieb.

Im EBG-Leitbild ist als wesentliches Ziel der Schule beschrieben, junge
Menschen zu Toleranz, Offenheit, kritischem Denken und somit zur Mundigkeit
zu erziehen.

In Ubereinstimmung mit diesem Leitbild setzt sich die Fachgruppe dafiir ein, die
Schilerinnen und Schiler fur Fragen nach gesellschaftlichen Werten und
Moglichkeiten menschlichen Wissens zu sensibilisieren, sie zu konstruktivem
Austausch darlber zu befahigen und die Entwicklung ihrer Urteilskompetenz zu
starken. In diesem Zusammenhang ist auch die TexterschlieBung als zentrale
Kompetenz im Hinblick auf die Entwicklung und Ausbildung notwendiger
Schlisselqualifikationen der Schilerinnen und Schiiler zu unterstitzen.

Das Fach Praktische Philosophie wird in der Unterstufe bereits in Klasse 5 flr
diejenigen  Schilerinnen und Schiler angeboten, welche nicht am
Religionsunterricht teilnehmen. Im Fach Praktische Philosophie liegt der Fokus
der Unterrichtsinhalte immer auf der Lebenswelt der Schilerinnen und Schdler.
Dieser Bezug zu tatsachlich erlebbaren Ereignissen wird sowohl t mit
gesellschaftlichen als auch mit ideengeschichtlichen Aspekten verknipft. Diese
Aspekte ermoglichen eine ganzheitliches Konzept zur persénlichen, sozialen und
politischen Bildung.

In der Oberstufe hei3t das Fach Philosophie und ist eingebunden in das
gesellschaftswissenschaftliche Aufgabenfeld. Hierbei verlagert sich der Fokus
auf Umgang mit explizit philosophischen Ideen und Texten. Auch hier bleibt
jedoch die Grundlage fir die Arbeit mit philosophischen Texten immer die
Lebenswelt der Schulerinnen und Schiler. Das Ubergeordnete Ziel liegt hierbei
im Verstédndnis der Wirklichkeit in Verbindung mit der Foérderung des
Selbstverstandnisses und dem gegenseitigen Verstandnis.



Die Fachgruppe Philosophie

Insgesamt umfasst die Fachgruppe 5 Lehrkréfte, von denen zwei Lehrkrafte die
Lehrbefahigung fur die Sekundarstufe | und drei Lehrkrafte die Lehrbefahigung
fur die Sekundarstufen | und Il besitzen.

Die Fachkonferenz tritt mindestens einmal pro Schulhalbjahr zusammen, um
notwendige Absprachen zu treffen. In der Regel nimmt auch ein Mitglied der
Elternpflegschaft sowie der Schulervertretung an den Sitzungen teil. Aul’erdem
finden innerhalb der Fachgruppe zu bestimmten Aufgaben weitere
Besprechungen statt.

Dartber hinaus planen wir, ab dem Schuljahr 2018/19 einmal jahrlich eine
gemeinsame Dienstbesprechung mit Vertreterlnnen verschiedener Fachgruppen
durchzufiihren, bei der zu den folgenden Aspekten gemeinsame Absprachen
getroffen werden:

o Beitrag der Facher zum geplanten Europaschul-Konzept,
e Exkursionen,

e Medienkonzept,

e Methodenkonzept,

o KAOA.

Bedingungen des Unterrichts

A Das Umfeld der Schule in Bezug auf das Fach Philosophie

Das EBG liegt in der Nahe des Westfélischen Landestheaters e.V. sowie der
Europahalle und der Stadthalle. Diese Anbindungen bieten verschiedenen
Moglichkeiten, kulturelle Angebote in den Philosophieunterricht einzubeziehen.
In der zu Ful® erreichbaren Altstadt finden sich das Bulrgerhaus und das
Jugendzentrum von Castrop-Rauxel sowie die Stadtbibliothek. GroRere
Bibliotheken oder Kultureinrichtungen in Dortmund, Bochum und Munster sind
mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar.

Fir den alltaglichen Lehr- und Lernbedarf existieren zusatzliche Raumlichkeiten
(u.a. das Selbstlernzentrum, die Schilerblcherei).

B Aufgaben von Fach- bzw. Fachgruppen in der Schule vor dem Hintergrund der
Schiilerschaft

Das EBG weist eine grolde Heterogenitat auf im Hinblick auf seine Schulerschaft.
Fir den Philosophieunterricht eroffnet die kulturelle Vielfalt zahlreiche
Mdglichkeiten, die gestellten Fragen aus verschiedenen Blickwinkeln zu



betrachten und diesen Perspektivwechsel als Basis fiir Dialog und Austausch zu
nutzen.

Da der Anteil der Schilerinnen mit Deutsch als Zweitsprache deutlich tiber zehn
Prozent liegt, muss die Forderung der Sprachbeherrschung als weiteres Lernziel
immer mitbedacht werden muss.

In diesem Rahmen arbeitet die Fachgruppe Philosophie kontinuierlich an Fragen
der Unterrichtsentwicklung, der Einfihrung von Foérderkonzepten und
zielfuhrenden Diagnoseverfahren, um notwendige Basiskompetenzen im Fach
Philosophie im Interesse der Schilerlnnen zu erreichen.

C Verfligbare Ressourcen

Die Fachgruppe Philosophie kann auf folgende materielle Ressourcen der
Schule zurlckgreifen:

Fir jede Jahrgangsstufe kann auf ein Lehrwerk zurlickgegriffen werden (siehe
2.4).

Im Fachschaftsregal lagern weitere Fachbucher.

Neben Computerrdumen gibt es in den Raumen der Unterstufe Whiteboards und
in den Raumen der Oberstufe Smartboards.

D Verantwortliche der Fachgruppe

e Fachschaftsvorsitzende: Frau Hlnting
¢ Ansprechpartnerinnen bei Fragen zur kulturellen Bildung: Frau Kihn und
Frau Richter



2 Entscheidungen zum Unterricht
2.1 Unterrichtsvorhaben

Unterrichtsvorhaben werden auf zwei Ebenen, der Ubersichts- und der
Konkretisierungsebene beschrieben.

Im ,Ubersichtsraster Unterrichtsvorhaben“ (Kapitel 2.1.1) wird die fir alle
Lehrerinnen und Lehrer gemal Fachkonferenzbeschluss verbindliche Verteilung
der Unterrichtsvorhaben dargestellt. Das Ubersichtsraster dient dazu, allen am
Bildungsprozess Beteiligten einen schnellen Uberblick tber die Zuordnung der
Unterrichtsvorhaben zu den einzelnen Jahrgangsstufen sowie den im
Kernlehrplan genannten Themenfeldern zu verschaffen.

Um Klarheit fiir die Lehrkrafte herzustellen und die Ubersichtlichkeit zu
gewahrleisten, werden in der Kategorie ,Kompetenzen“ an dieser Stelle nur die
zentral mit diesem Unterrichtsvorhaben verknipften Kompetenzerwartungen in
gekirzter Form ausgewiesen, wahrend weitere damit verbundene
Kompetenzerwartungen auf der Ebene konkretisierter Unterrichtsvorhaben
Berucksichtigung finden.

Die Methodenkompetenzen

Der ausgewiesene Zeitbedarf versteht sich als grobe Orientierungsgrofle, die
nach Bedarf Uber- oder unterschritten werden kann. Um Spielraum fr
Vertiefungen, besondere Schilerinteressen, aktuelle Themen bzw. die
Erfordernisse anderer besonderer Ereignisse (z.B. Praktika, Klassenfahrten 0.A.)
zu erhalten, wurden im Rahmen dieses schulinternen Lehrplans ca. 75 Prozent
der Bruttounterrichtszeit verplant

Wahrend der Fachkonferenzbeschluss zum ,Ubersichtsraster Unterrichts-
vorhaben® zur Gewahrleistung vergleichbarer Standards sowie zur Absicherung
von Lerngruppenubertritten und Lehrkraftwechseln fiir alle Mitglieder der
Fachkonferenz verbindlich ist, besitzt die exemplarische Ausweisung
.konkretisierter _Unterrichtsvorhaben* (Kapitel 2.1.2) empfehlenden
Charakter. Lehrkraften, insbesondere Referendarinnen und Referendaren sowie
neuen Kolleginnen und Kollegen dienen diese vor allem zur standardbezogenen
Orientierung. Daruber hinaus weist dieses Kapitel weitere unterrichtsbezogene
fachgruppeninterne Absprachen zu didaktisch-methodischen Zugangen aus, die
im Einzelnen auch den Kapiteln 2.2 bis 2.4 zu enthehmen sind. Abweichungen
von den vorgeschlagenen Vorgehensweisen bezlglich der konkretisierten
Unterrichtsvorhaben sind im Rahmen der padagogischen Freiheit der Lehrkrafte
moglich. Sicherzustellen bleibt allerdings auch hier, dass im Rahmen der
Umsetzung der Unterrichtsvorhaben insgesamt alle Kompetenzerwartungen des
Kernlehrplans Berucksichtigung finden.




2.1.1 Ubersichtsraster der Unterrichtsvorhaben

Jahrgangsstufen 5 und 6

Im Folgenden werden die Inhaltlichen Schwerpunkte der Jahrgangsstufen 5 und 6 mit den entsprechenden Kompetenzerwartungen verknipft.

Alle sieben Fragenkreise werden im Verlauf der beiden Jahrgangsstufen abgedeckt, davon werden zwei Fragenkreise mit zwei inhaltlichen
Schwerpunkten abgedeckt. Dabei werden alle didaktischen Perspektiven (vgl. Kernlehrplan) berlicksichtigt.

Die hier vorgenommene Anordnung der Fragenkreise mit den entsprechenden inhaltlichen Schwerpunkten stellt eine Konkretisierung dar, die die
Méoglichkeit bietet die Reihenfolge den entsprechenden Gegebenheiten innerhalb der Lerngruppe anzupassen und auf Schulerwiinsche im
Rahmen der Vorgaben des Kernlehrplans anzupassen.

Jahrgangsstufe / | Fragenkreis Inhaltlicher Schwerpunkt
Halbjahr
5.1 Einfihrung in die Philosophie ¢ Eigenheiten der Philosophie
o Der philosophische
Werkzeugkasten

Zeitbedarf: ca. 6 Std.

Die Frage nach dem Selbst — Wer | Ich und mein Leben
bin ich? (FK 1)
(einfach berticksichtigt) ¢ Ich und meine neue Schule
e Starken und Schwachen

Zeitbedarf: ca. 10 Std.
Die Frage nach Natur, Kultur und Leben von und mit der Natur — Tiere
Technik — Wie gehen wir mit den als Mitlebewesen

Natur um? (FK 5)
(zweifach berucksichtigt) e Umgang mit Tieren
e Natur und Technik




Zeitbedarf: ca. 10 Std.

5.2 Die Frage nach Wahrheit, Medienwelten
Wirklichkeit und Medien — Was
kénnen wir sehen? (FK 6) ¢ Unsere Wahrnehmung der Welt /
(einfach berticksichtigt) Optische Tauschungen
o Die Welt in den Medien
Zeitbedarf: ca. 12 Std.
Die Frage nach dem guten Wahrhaftigkeit und Luge
Handeln — Was ist richtig?(FK 3)
(zweifach bericksichtigt) ¢ Definition von Wahrheit und Luge
e Darf man ligen?
e Haltungen zur Luge
Gut und Bése
Zeitbedarf: ca. 12 Std. e Was ist bose?
e Was ist gut?
6.1 Die Frage nach dem Anderen — Der Mensch in der Gemeinschaft
Wer bist du? (FK 2)
(einfach berticksichtigt) e Ich und die anderen
e Freundschaften
o Familie
Zeitbedarf: ca. 12 Std.
Die Frage nach Recht, Staat und Regeln und Gesetze
Wirtschaft — Wie wollen wir
zusammen leben? (FK 4) e Zusammenleben regeln
(einfach berticksichtigt) e Regeln in der Klasse
o Gesetze — Regeln fir die
Gemeinschaft
Zeitbedarf: ca. 12 Std.
6.2 Die Frage nach Ursprung, Zukunft | Vom Anfang der Welt

und Sinn — Woher kommen wir?
(FK'7)
(zweifach berucksichtigt)

e Uber die Entstehung der Welt
e Die Ordnung der Welt
e Entstehung des Menschen




Zeitbedarf: ca. 12 Std.

Leben und Feste in
unterschiedlichen Religionen

Feste in unterschiedlichen
Religionen

Beispiele aus dem Judentum
Beispiele aus dem Christentum
Beispiele aus dem Islam

10



Jahrgangsstufen 7 bis 9

Im Folgenden werden die Inhaltlichen Schwerpunkte der Jahrgangsstufen 7 bis 9 mit den entsprechenden Kompetenzerwartungen verknupft.

Alle sieben Fragenkreise werden im Verlauf der drei Jahrgangsstufen abgedeckt, diejenigen Fragenkreise, die in den Jahrgangsstufen 5 und 6
nicht doppelt berticksichtigt wurden, werden in den Jahrgangsstufen 7 bis 9 mit zwei inhaltlichen Schwerpunkten abgedeckt. Dabei werden alle
didaktischen Perspektiven (vgl. Kernlehrplan) bertcksichtigt.

Die hier vorgenommene Anordnung der Fragenkreise mit den entsprechenden inhaltlichen Schwerpunkten stellt eine Konkretisierung dar, die die
Méoglichkeit bietet die Reihenfolge den entsprechenden Gegebenheiten innerhalb der Lerngruppe anzupassen und auf Schilerwinsche im
Rahmen der Vorgaben des Kernlehrplans anzupassen.

Jahrgangsstufe / | Fragenkreis Inhaltlicher Schwerpunkt
Halbjahr
71 Die Frage nach dem Selbst — Wer | Geschlechtlichkeit und Pubertat
bin ich? (FK 1)
(1/2) e Ich
e Verwandlungen
o Entwicklungen
e Wachsen, aufwachsen, lernen
Zeitbedarf: ca. 12 Std. e Lebenszeit
Die Frage nach dem anderen — Freundschaft, Liebe, Partnerschaft
Wer bist du? (FK 2)
(1/2) ¢ Freundschaft schlie3en
¢ Freundschaft — philosophisch
gesehen
¢ Freundschaft erforschen
_ e Liebe erleben
Zeitbedarf: ca. 12 Std. e Liebe und Sexualitat
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7.2 Die Frage nach Natur, Kultur und Mensch und Kultur
Technik — Wie leben wir? (FK 5)
e Der Mensch — ,die Krone der
Schépfung?
e Der Mensch als kulturelles Wesen
e Kultur und Werte
Zeitbedarf: ca. 12 Std.
Die Frage nach Ursprung, Sinn Gluck und Sinn des Lebens
und Zukunft — Wohin gehen wir?
(FK7) e Bedeutung von Glick
e Glick in der klassischen
Philosophie
o Erflllte Lebenszeit
Zeitbedarf: ca. 12 Std.
Erganzende Frage nach dem guten Handeln — | Lust und Pflicht
Unterrichtseinheit | Was ist richtig? (FK 3)
7 —je nach e Lust und Pflicht definieren
Moglichkeit e Philosophen (iber Lust und Pflicht
Zeitbedarf: variabel e Entscheidungen treffen
8.1 Die Frage nach Recht, Staat und Recht und Gerechtigkeit
Wirtschaft — Wie wollen wir
zusammen leben? (FK 4) ¢ Was ist Gerechtigkeit
(172) e Grundrechte und Menschenwiirde
e Ungleichheit und (Un-)
Zeitbedarf: ca. 12 Std. Gerechtigkeit
Die Frage nach Wahrheit, Vorurteil, Urteil, Wissen
Wirklichkeit und Medien — Was
erkennen wir? (FK 6) o Vorurteile
(1/2) e Vorurteil und Diskriminierung
e Von der Wahrnehmung zum
Wissen
Zeitbedarf: ca. 12 Std.
8.2 Die Frage nach dem anderen— Begegnungen mit Fremdem
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Wer bist du? (FK 2)

Zeitbedarf: ca. 12 Std.

e Anders sein
o Konflikte im Alltag
o Konflikten mit anderen Kulturen

Die Frage nach dem guten
Handeln — Was ist richtig? (FK 3)

Zeitbedarf: ca. 12 Std.

Entscheidung und Verantwortung

e Das Gewissen will gefragt sein
e Das Gewissen in uns

e Das Gewissen in der Gesellschaft
o Werte klaren

Erganzende Die Frage nach Natur, Kultur und Technik — Nutzen und Risiko
Unterrichtseinheit | Technik — Wie leben wir? (FK 5)
8 —je nach e Was ist Natur, was ist Technik?
Moglichkeit e Der Mensch als Gestalter seiner
Umwelt
Zeitbedarf: variabel e Energie und Klima
9.1 Die Frage nach dem Selbst — Wer | Freiheit und Unfreiheit
bin ich? (FK 1)
(2/2) ¢ Freiheit und Unfreiheit
¢ Der freie Wille
Zeitbedarf: ca. 12 Std. e Gender - Analyse
Frage nach Wahrheit, Wirklichkeit | Realitat, Virtualitdt und Schein
und Medien — Was erkennen wir?
(FK 6) e Wahrnehmung und ihre Grenzen
¢ Sinne und Denken
Zeitbedarf: ca. 12 Std. e Virtuelle Welten
9.2 Frage nach Ursprung, Sinn und Sterben und Tod

Zukunft — Wohin gehen wir?
(FK'7)

Zeitbedarf: ca. 12 Std.

e Lebenssinn und Lebensende
e Todesdefinitionen

e Tod in den Religionen

¢ Nahtoderfahrungen
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Die Frage nach Recht, Staat und
Wirtschaft — Was ist Gerecht?
(FK 4)

Zeitbedarf: ca. 12 Std.

Volkergemeinschaft und Frieden

e Krieg und Frieden
o Die Menschenrechte
o Die Verantwortung der Reichen

Erganzende
Unterrichtseinheit
9 —je nach
Moglichkeit

Frage nach Ursprung, Sinn und
Zukunft — Wohin gehen wir?
(FK'7)

Zeitbedarf: variabel

Nicht-religidse Glaubensformen

¢ Esoterik und Okkultismus

e Carpenter — Effekt

e Agnostizismus, Atheismus,
Offenbarungsglaube
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2.1.2 Konkretisierte Unterrichtsvorhaben

Jahrgangsstufen 5 und 6

Fragen- | Inhaltlicher Konkretisierung Kompetenzerwartungen
kreis Schwerpunkt
1 Ich und mein e Ich und meine neue | Personale Kompetenzen
Leben Schule e Benennen die eigenen Starken und
Schwachen und reflektieren den Wert
Hinweis zum Europa- | der eigenen Personlichkeit
Curriculum: e Erkennen und benennen ihre Geflihle
und setzen sich beispielsweise mit in
.Bunter Nachmittag* Rollenspielen mit deren Wertigkeit
zum Vorstellen der auseinander
verschiedenen
Herkunftslander Soziale Kompetenz
(optional) e Horen anderen im Gespréach zu,
nehmen ihre Gefiihle und Stimmungen
e Starken und wahr und fassen die Gedanken von
Schwachen anderen zusammen
Methodenkompetenz
e Horen in Gesprachen einander zu
und gehen auf einander ein
e Beobachten und beschreiben sich
selbst (und ihre Umwelt)
5 Leben vonund |e Umgang mit Tieren | Personale Kompetenzen

mit der Natur —
Tiere als
Mitlebewesen

Natur und Technik

¢ Kilassifizieren Handlungen als
Lvernunftig“ und ,unverninftig und
erproben zum Beispiel in fiktiven
Situationen vernunftgemafe Aktionen
und Reaktionen

e Vertreten in Gesprachen eigene
Ansichten, formulieren eigene Urteile
Uber Geschehnisse und
Verhaltensweisen und erlautern diese
anderen gegeniber

Soziale Kompetenzen

e Unterscheiden verschiedene
Perspektiven und stellen diese
beispielsweise in fiktiven Situationen
dar

o Uberpriifen unterschiedliche
Einstellungen und bedenken maogliche
Folgen

e Unterscheiden sachliche und
emotionale Beweggriinde und finden
sachbezogene Kompromisse
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Sachkompetenz

e Erkennen Abhangigkeit von
persdnliches Lebenslagen von
gesellschaftlichen Problemen und
erdrtern gemeinsam
Losungsmoglichkeiten

e Formulieren Grundfragen (der
menschlichen Existenz,) des Handelns
in der Welt und der Umgangs mit der
Natur als eigenen Fragen und
identifizieren sie als philosophische
Fragen

Methodenkompetenz

e Beobachten und beschreiben sich
selbst und ihre Umwelt

e Unterscheiden sachliche und
emotionale Beweggriinde und finden
sachbezogene Kompromisse

e Begrunden Meinungen und Urteile

Medienwelten

e Unsere
Wahrnehmung der
Welt / Optische
Tauschungen
Die Welt in den
Medien

Personale Kompetenzen

e Vertreten in Gesprachen eigene
Ansichten, formulieren eigene Urteile
Uber Geschehnisse und
Verhaltensweisen und erlautern diese
anderen gegeniber

Sachkompetenz

e Beschreiben und bewerten den
eigenen Umgang mit Medien

e Beschreiben und deuten ihre
Sinneswahrnehmungen mit
besonderem Blick auf deren
Voraussetzungen und Perspektiven

Methodenkompetenz
¢ Schreiben selbst einfache Texte mit
philosophischem Gehalt

Wahrhaftigkeit
und Lige

Gut und Bose

Wahrhaftigkeit und

Lage

¢ Definition von
Wabhrheit und Lige

e Darf man ligen?

e Haltungen zur Luge

Gut und Bose

Personale Kompetenzen

o Erlautern eigenes Handeln anderen
gegeniber und diskutieren
Alternativen

o Erdrtern Konsequenzen von
Handlungen und Gbernehmen
Verantwortung im Nahbereich

Soziale Kompetenzen
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e Was ist bose?
Was ist gut?

e Erfassen und beschreiben
abstrahierend die Geflihle, Wiinsche
und Meinungen von Personen ihres
Lebens- und Arbeitsraumes

e Unterscheiden zwischen Urteilen und
Vorurteilen

Sachkompetenz

e Beschreiben Verhalten und
Handlungen, erfassen den
Handlungen zugrunde liegenden
Werte und vergleichen diese kritisch

Methodenkompetenz

e Erschlie3en literarische Texte und
audiovisuelle Darstellungen in ihrer
ethischen und Ubrigen
philosophischen Dimensionen

e Untersuchen Wort- und Begriffsfelder
und stellen begriffliche
Zusammenhange her

¢ Uben kontrafaktisches Denken ein

Der Mensch in
der
Gemeinschaft

e |ch und die anderen

Hinweis zum Europa-
Curriculum:

Instagram-
Freundschaft mit Kurs
einer Partnerschule
(optional)

e Freundschaften
Familie

Personale Kompetenzen
e Beschreiben die eigene Rolle in
sozialen Kontexten und reflektieren sie

Soziale Kompetenzen

e Erfassen die Vorteile von Kooperation
in ihrem Lebensraum, planen
gemeinsam Projekte und fihren diese
durch

e Uben Wege gewaltfreier Konfliktlésung
ein

e Erkennen Verantwortlichkeiten fiir
Menschen und reflektieren diese

Sachkompetenz

o Erkennen Abhangigkeiten personlicher
Lebenslagen von gesellschaftlichen
Problemen und erortern gemeinsam
Losungsmoglichkeiten

Methodenkompetenz

e Bearbeiten einfache Konfliktldsungen
und setzen sich mit Wertkonflikten
auseinander

e Schreiben selbst einfache Texte mit
philosophischen Gehalt

Regeln und

e Zusammenleben

Personale Kompetenzen
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Gesetze

regeln

e Regelnin der
Klasse

¢ Gesetze — Regeln
fur die
Gemeinschaft

e Vertreten in Gesprachen eigene
Ansichten, formulieren eigene Urteile
Uber Geschehnisse und
Verhaltensweisen und erlautern diese
anderen gegeniber

Soziale Kompetenzen

e Erfassen und beschreiben
abstrahierend die Geflihle, Wiinsche
und Meinungen von Personen ihres
Lebens- und Arbeitsraumes

e Erkennen Verantwortlichkeit fir
Mitmenschen und reflektieren diese

Sachkompetenz

o Erkennen Abhangigkeiten personlicher
Lebenslagen von gesellschaftlichen
Problemen und erortern gemeinsam
Losungsmoglichkeiten

e Beschreiben Beispiele interkulturellen
Zusammenlebens und erortern
mogliche damit zusammenhangende
Probleme

Methodenkompetenz

e Begrunden Meinungen und Urteile

e Horen in Gesprachen einander zu und
gehen aufeinander ein

Vom Anfang
der Welt

e Uber die
Entstehung der
Welt

¢ Die Ordnung der
Welt

o Entstehung des
Menschen

Leben und Feste in
unterschiedlichen
Religionen

e Festein
unterschiedlichen
Religionen

e Beispiele aus dem
Judentum

e Beispiele aus dem
Christentum
Beispiele aus dem
Islam

Personale Kompetenzen

e Setzten sich mit Beispielen fur
sinnerfllltes Leben auseinander

e Vertreten in Gesprachen eigene
Ansichten, formulieren eigen Urteile
Uber Geschehnisse und
Verhaltensweisen und erlautern diese
andren gegeniber

Soziale Kompetenzen

e Horen anderen im Gesprach zu,
nehmen ihre Geflihle und Stimmungen
wahr und fassen die Gedanken von
anderen zusammen

Sachkompetenz

o Erlautern religiose Rituale in
verschiedenen Weltreligionen und
respektieren sei

o Beschreiben Beispiele interkulturellen
Zusammenlebens und erortern
mogliche damit zusammenhangende
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Auferschulischer Probleme

Lernort:

Synagoge Dortmund Methodenkompetenz

¢ Untersuchen Wort- und Begriffsfelder
und stellen begriffliche
Zusammenhange her

e Horen in Gesprachen zu und gehen
aufeinander ein
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Jahrgangsstufen 7 bis 9

Fragen- | Inhaltlicher Konkretisierung Kompetenzerwartungen
kreis Schwerpunkt
1 Geschlecht- |e Ich Personale Kompetenzen
lichkeitund |e Verwandlungen o Reflektieren der Wert der eigenen
Pubertat e Entwicklungen Personlichkeit in Beziehung zu
e Wachsen, anderen und bringen das
aufwachsen, lernen Bewusstsein der eigenen Fahigkeiten
e Lebenszeit (z. B. in symbolischer Gestaltung)
zum Ausdruck
o Artikulieren die Bewertung von
Geflhlen als gesellschaftlich
mitbedingt und erortern Alternativen
Methodenkompetenz
e Fuhren eine Diskussion zu einem
philosophischen Thema und legen ihre
Gedanken strukturiert dar
2 Freund- ¢ Freundschaft Personale Kompetenzen
schaft, Liebe, schliefsen o Reflektieren der Wert der eigenen
Partnerschaft |« Freundschaft — Personlichkeit in Beziehung zu
philosophisch anderen und bringen das
gesehen Bewusstsein der eigenen Fahigkeiten
e Freundschaft (z. B. in symbolischer Gestaltung)
erforschen zum Ausdruck
e Liebe erleben e Erproben in fiktiven Situationen
e Liebe und vernunftgemafle Reaktionen,
Sexualitat entwickeln bei starken Gefiihlen einen
rationalen Standpunkt und treffen
eine verantwortliche Entscheidung
Soziale Kompetenz
e Lassen sich auf mogliche
Beweggrinde und Ziele anderer ein
und entwickeln im taglichen Umgang
miteinander eine kritische Akzeptanz
Sachkompetenz
e Begrunden kriteriengeleitet
Werthaltungen
Methodenkompetenz
e Erarbeiten philosophische Gedanken
und Texte
5 Mensch und |e Der Mensch — ,die Personale Kompetenzen

Kultur

Krone der
Schopfung?

Der Mensch als
kulturelles Wesen

e Bewerten komplexe Sachverhalte und
Fallbeispiele und diskutieren diese
angemessen
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e Kultur und Werte

Bezug zum Europa-
Curriculum:

Museumsgang mit
Plakaten zu
Schnittpunkten in
Wertvorstellungen

Soziale Kompetenz

o Reflektieren den Wert der Meinung
anderer und formulieren Anerkennung
und Achtung des anderen als
notwendige Grundlage einer pluralen
Gesellschaft

Sachkompetenz

o Entwickeln verschiedene Menschen-
und Weltbilder und sowie
Vorstellungen von Natur und
diskutieren kulturvergleichend
Grundfragen menschlicher Existenz

Methodenkompetenz

o Erwerben ein angemessenes
Verstandnis von Fachbegriffen und
verwenden diese sachgerecht

o Verfassen eine Argumentation zu
einem philosophischen Thema und
legen ihre Gedanken strukturiert dar

7 Glick und e Bedeutung von Personale Kompetenzen
Sinn des Gluck o Erdrtern Antworten der Religionen
Lebens e Glick in der und der Philosophie auf die Frage
klassischen nach einem sinnerfillten Leben und
Philosophie finden begrindet eine Antwort
e Erfiillte Lebenszeit
Sachkompetenz
o Reflektieren kulturelle Phanomene
und philosophische Aspekte von
Weltreligionen
Methodenkompetenz
o Fuhren eine Diskussion Uber ein
philosophisches Thema im Sinne des
sokratischen Philosophierens
(3) Lust und e Lust und Pflicht Personale Kompetenzen
Pflicht definieren o Diskutieren Beispiele autonomen

e Philosophen lber
Lust und Pflicht

e Entscheidungen
treffen

Handelns und Zivilcourage
hinsichtlich ihrer Motive

Soziale Kompetenz

e Erkennen und reflektieren
Kooperation als ein Prinzip der
Arbeits- und Wirtschaftswelt

Methodenkompetenz
e Analysieren in moralische Dilemmata
konfligierende Werte und beurteilen
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sie

Recht und
Gerechtigkeit

e Was ist
Gerechtigkeit

e Grundrechte und
Menschenwirde

¢ Ungleichheit und
(Un-) Gerechtigkeit

Personale Kompetenzen

e Diskutieren Bespiele autonomen
Handelns und Zivilcourage
hinsichtlich ihrer Motive

Soziale Kompetenz

e Lernen Bereiche sozialer
Verantwortung kennen, erproben
Mé&glichkeiten der Ubernahme
eigener Verantwortung und
reflektieren die Notwendigkeit
verantwortlichen Handelns in der
Gesellschaft

Sachkompetenz

o Erfassen gesellschaftliche Probleme
immer differenzierter in ihren
Ursachen und ihrer geschichtlichen
Entwicklung, diskutieren diese unter
moralischen und politischen Aspekten
und formulieren moégliche Antworten

e Erfassen ethische und politische
Grundbegriffe und wenden diese
kontextbezogen an

Methodenkompetenz

¢ Fihren Gedankenexperimente zur
Losung philosophischer Probleme
durch

Vorurteil,
Urteil, Wissen

e Vorurteile
e Vorurteil und
Diskriminierung

Hinweis zum Europa-
Curriculum:

Erstellen von kurzen
Filmen zum Thema
Vorurteil und
Diskriminierung

e \on der
Wahrnehmung zum
Wissen

Personale Kompetenzen

¢ Bewerten komplexe Sachverhalte und
Fallbeispiele und diskutieren diese
angemessen

Soziale Kompetenz

¢ Denken sich an die Stelle von
Menschen unterschiedlicher Kulturen
und argumentieren aus dieser
fremden Perspektive

o Entwickeln ein konstruktives
Konfliktverhaltnis und argumentieren
in Streitgesprachen vernunftgeleitet

Sachkompetenz

o Erfassen gesellschaftliche Probleme
immer differenzierter in ihren
Ursachen und ihrer geschichtlichen
Entwicklung, diskutieren diese unter
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moralischen und politischen Aspekten
und formulieren moégliche Antworten

Methodenkompetenz

o Erkennen Widerspriche in
Argumentationen und ermitteln
Voraussetzungen und Konsequenzen
dieser Widerspriiche

Begegnun-
gen mit
Fremdem

Anders sein
Konflikte im Alltag
Konflikten mit
anderen Kulturen

Personale Kompetenzen

¢ Stellen verschiedene soziale Rollen
authentisch dar und antizipieren und
reflektieren soziale Rollen

Soziale Kompetenz

¢ Reflektieren und vergleichen
individuelle Werthaltungen mit
Werthaltungen verschiedener
Weltanschauungen und gehen
tolerant damit um

e Erkennen und reflektieren
Kooperation als ein Prinzip der
Arbeits- und Wirtschaftswelt

Sachkompetenz

¢ Nehmen gesellschaftliche
Entwicklungen und Probleme in ihrer
interkulturellen Pragung wabhr,
bewerten sie moralisch-politisch und
entwickeln Toleranz gegenuber
anderen Sichtweisen

Methodenkompetenz

o Verfassen eine Argumentation zu
einem philosophischen Thema und
legen ihre Gedanken strukturiert dar

Entschei-
dung und
Verant-
wortung

Das Gewissen will
gefragt sein

Das Gewissen in
uns

Das Gewissen in
der Gesellschaft
Werte klaren

Personale Kompetenzen

o Artikulieren die Bewertung von
Gefuhlen als gesellschaftlich
mitbedingt und erortern Alternativen

Soziale Kompetenz

e Lassen sich auf mdgliche
Beweggrinde und Ziele anderer ein
und entwickeln im taglichen Umgang
eine kritische Akzeptanz

Sachkompetenz

¢ Nehmen gesellschaftliche
Entwicklungen und Probleme in ihrer
interkulturellen Pragung wabhr,
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bewerten sie moralisch-politisch und
entwickeln Toleranz gegenuber
anderen Sichtweisen

Methodenkompetenz

¢ Erarbeiten philosophische Gedanken
und Texte

¢ Analysieren moralische Dilemmata
konfligierende Werte und beurteilen
sie

Technik —
Nutzen und
Risiko

e Was ist Natur, was
ist Technik?

e Der Mensch als
Gestalter seiner
Umwelt

e Energie und Klima

Personale Kompetenzen

e Bewerten komplexe Sachverhalte und
Fallbeispiele und diskutieren diese
angemessen

Sachkompetenz

o Entwickeln verschiedene Menschen-
und Weltbilder sowie Vorstellungen
von Natur und diskutieren
kulturvergleichend Grundfragen
menschlicher Existenz

Methodenkompetenz

o Erwerben ein angemessenes
Verstandnis von Fachbegriffen und
verwenden diese sachgerecht

o Fuhren eine Diskussion Uber ein
philosophisches Thema im Sinne des
sokratischen Philosophierens

Freiheit und
Unfreiheit

Freiheit und
Unfreiheit

e Freiheit und
Unfreiheit

e Der freie Wille

¢ Gender - Analyse

Personale Kompetenzen

o Treffen begriindet Entscheidungen im
Spannungsfeld von Freiheit und
Verantwortung

Sachkompetenz
e Begrinden kriteriengeleitet
Werthaltungen

Methodenkompetenz

o Erwerben ein angemessenes
Verstandnis von Fachbegriffen und
verwenden diese sachgerecht

Realitat,
Virtualitat und
Schein

e Wahrnehmung und
ihre Grenzen

e Sinne und Denken

e Virtuelle Welten

Sachkompetenz

¢ Entwickeln Ubersicht tiber unsere
Medienwelt, gehen kritisch mit neuen
Medien um und reflektieren die
Bedeutung der Medien und medialen
Kulturtechniken

e Beschreiben differenziert
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Wahrnehmungs- und
Erkenntnisprozesse und ordnen sie
entsprechenden Modellen zu

Methodenkompetenz
e Beschreiben Komplexitat und
Perspektivitat von Wahrnehmung

Sterben und
Tod

Sterben und Tod

e Lebenssinn und

Lebensende

e Todesdefinitionen
e Todin den

Religionen

¢ Nahtoderfahrungen

Personale Kompetenzen

o Artikulieren die Bewertung von
Geflhlen als gesellschaftlich
mitbedingt und erortern Alternativen

o Erdrtern Antworten der Religionen
und der Philosophie auf die Frage
nach dem sinnerfillten Leben und
finden begrindet eine Antwort

Soziale Kompetenz

¢ Denken sich an die Stelle von
Menschen unterschiedlicher Kulturen
und argumentieren aus dieser
fremden Perspektive

Sachkompetenz

¢ Reflektieren kulturelle Phanomene
und philosophische Aspekte von
Weltreligionen

Methodenkompetenz

o Erwerben ein angemessenes
Verstandnis von Fachbegriffen und
verwenden diese sachgerecht

e Fihren Gedankenexperimente zur
Losung philosophischer Probleme
durch

Voélkergemein
schaft und
Frieden

e Krieg und Frieden

Die
Menschenrechte

e Die Verantwortung

der Reichen

Personale Kompetenzen

e Diskutieren Beispiele autonomen
Handelns und Zivilcourage
hinsichtlich ihrer Motive

Soziale Kompetenz

e Lernen Bereiche der Verantwortung
kennen, erproben Moglichkeiten der
Ubernahme eigener Verantwortung
und reflektieren die Notwendigkeit
verantwortlichen Handelns in der
Gesellschaft

Sachkompetenz
¢ Nehmen gesellschaftliche
Entwicklungen und Probleme in ihrer
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interkulturellen Pragung wahr,
bewerten sie moralisch-philosophisch
und entwickeln Toleranz gegentber
anderen Sichtweisen

Methodenkompetenz

¢ Verfassen eine Argumentation zu
einem philosophischen Thema und
legen ihre Gedanken strukturiert dar

Nicht-
religiose
Glaubens-
formen

Esoterik und
Okkultismus
Carpenter — Effekt
Agnostizismus,
Atheismus,
Offenbarungsglaub
e

Sachkompetenz

o Entwickeln verschiedene Menschen-
und Weltbilder sowie Vorstellungen
von Natur und diskutieren
kulturvergleichend Grundfragen
menschlicher Existenz

Methodenkompetenz

o Erkennen Widerspriche in
Argumentationen und ermitteln
Voraussetzungen und Konsequenzen
dieser Widerspriiche
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2.2 Grundsatze der fachmethodischen und fachdidaktischen Arbeit

Die Lehrerkonferenz des EBG hat unter Beriicksichtigung des Schulprogramms
als Uberfachliche Grundsatze fir die Arbeit im Unterricht beschlossen, dass als
Mafstab fur die kurz- und mittelfristige Entwicklung der Schule die im
Referenzrahmen Schulqualitdt NRW formulierten Kriterien und Zielsetzungen
gelten sollen. Gemal dem Schulprogramm sollen insbesondere die Lernenden
als Individuen mit jeweils besonderen Fahigkeiten, Starken und Interessen im
Mittelpunkt  stehen. Die Fachgruppe vereinbart, der individuellen
Kompetenzentwicklung  (Referenzrahmen  Kriterium  2.2.1)  besondere
Aufmerksamkeit zu widmen. Die Planung und Gestaltung des Unterrichts soll
sich deshalb an der Heterogenitat der Schilerschaft orientieren (Kriterium 2.6.1).
In Verbindung mit dem fachlichen Lernen legt die Fachgruppe auflerdem
besonderen Wert auf die kontinuierliche Ausbildung von Uberfachlichen
personalen und sozialen Kompetenzen (Kriterium 1.2.1).

Unter Berlcksichtigung der Uberfachlichen Leitlinien hat die Fachkonferenz
Philosophie  dariber hinaus die folgenden fachmethodischen und
fachdidaktischen Grundsatze beschlossen.

1. Die dem Unterricht zugrunde liegenden Problemstellungen sind transparent
und bilden den Ausgangspunkt und roten Faden fir die Material- und
Medienauswahl.

2. Der Zusammenhang zwischen einzelnen Unterrichtsstunden wird in der
Regel durch das Prinzip des Problemiiberhangs hergestellt.

3. Primare Unterrichtsmedien bzw. -materialien sind philosophische, d. h.
diskursiv-argumentative Texte, sog. prasentative Materialien werden
besonders in Hinflhrungs- und Transferphasen eingesetzt.

4. Im Unterricht ist genigend Raum fir die Entwicklung eigener Ideen; diese
werden in Bezug zu den Lésungsbeitrdgen der philosophischen Tradition
gesetzt.

5. Eigene Beurteilungen und Positionierungen werden zugelassen und ggf. aktiv
initiiert, u. a. durch die Auswahl kontrarer philosophischer Ansatze und
Positionen.

6. Erarbeitete philosophische Ansatze und Positionen werden in
lebensweltlichen Anwendungskontexten rekonstruiert.

7. Der Unterricht fordert, besonders in Gesprachsphasen, die sachbestimmte,
argumentative Interaktion der Schilerinnen und Schdler.

8. Die fiur einen philosophischen Diskurs notwendigen begrifflichen Klarungen
werden kontinuierlich und zunehmend unter Ruckgriff auf fachbezogene
Verfahren vorgenommen.

9. Die Fahigkeit zum Philosophieren wird auch in Form von kontinuierlichen
schriftlichen Beitrdgen zum Unterricht (Textwiedergaben, kurze Erdrterungen,
Stellungnahmen usw.) entwickelt.

10. Unterrichtsergebnisse werden in unterschiedlichen Formen (Tafelbilder,
Lernplakate, Arbeitsblatter) gesichert.
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11. Die Methodenkompetenz wird durch den Ubenden Umgang mit
verschiedenen fachphilosophischen Methoden und die gemeinsame
Reflexion auf ihre Leistung entwickelt.

12.Im Unterricht herrscht eine offene, intellektuelle Neugierde vorlebende
Atmosphéare, es kommt nicht darauf an, welche Position jemand vertritt,
sondern wie er sie begrindet.
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2.3 Grundsatze der Leistungsbewertung und Leistungsriickmeldung

Die Fachkonferenzen Praktische Philosophie, Katholische Religionslehre und
Evangelische Religionslehre haben im Einklang mit dem entsprechenden
schulbezogenen Konzept die nachfolgenden verbindlichen Grundsatze zur
Leistungsbewertung und Leistungsriuckmeldung beschlossen.

Die Grundsatze der Leistungsfeststellung werden den Schilerinnen und
Schilern (zum Schuljahresbeginn) sowie den Erziehungsberechtigten (ggf. im
Rahmen des Elternsprechtages und der Klassen- und
Jahrgangsstufenpflegschaftssitzungen) transparent gemacht und erlautert. Sie
finden Anwendung im Rahmen der grundsatzlichen Unterscheidung von Lern-
und Leistungssituationen, die ebenfalls im Unterrichtsverlauf an geeigneter Stelle
transparent gemacht wird, u. a. um die selbststadndige Entwicklung philosophisch-
theologischer Gedanken zu férdern.

l. Beurteilungsbereich schriftliche Leistungen/Klassenarbeiten

Da in den Fachern keine Klassenarbeiten geschrieben werden, resultiert die
Bewertung der Schiilerleistung allein aus den ,Sonstigen Mitarbeit"

Il. Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen®:

Grundlagen einer Beurteilung der ,sonstigen Leistungen® bilden

Die ,Sonstige Mitarbeit umfasst die aktive Teilnahme am Unterricht in allen
Arbeitsformen. Dies bedeutet, dass die mindliche Beteiligung im
Plenumsgesprach allein nicht die Note fur die ,Sonstige Mitarbeit® ergibt. Fir die
Leistungsbewertung werden alle Schilerleistungen herangezogen, die im
Rahmen von Unterrichtsgeschehen erbracht werden. Dazu gehdren auch die
individuellen Leistungen, die innerhalb von Partner- und Gruppenarbeiten
geleistet werden.

Zu den Bestandteilen der "Sonstigen Leistungen im Unterricht" zahlen u.a.

e mindliche Beitrage zum Unterricht (z.B. Mitarbeit im Plenum, in
Gruppenarbeiten und Partnerarbeiten)

o schriftliche Beitrage zum Unterricht (z.B. Protokolle, Materialsammlungen,
Hefte/Mappen, Portfolios, Lerntagebucher, eigenstandige
Aufgabenbearbeitung, kurze schriftiche Ubungen mit einer maximalen
Dauer von 15 Minuten)
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o Beitrage im Rahmen eigenverantwortlichen, schuleraktiven Handelns
(z.B. Rollenspiel, Befragung, Erkundung, Prasentation, Kurzreferate).

11. Bewertungskriterien

Ubergeordnete Kriterien:

Der Bewertungsbereich ,Sonstige Leistungen im Unterricht“ erfasst die Qualitat
und die Kontinuitat der mindlichen und schriftlichen Beitradge im unterrichtlichen
Zusammenhang.

Die Leistungen werden dabei in einem kontinuierlichen Prozess vor allem durch
Beobachtung wahrend des Schuljahres festgestellt. Dabei ist zwischen Lern- und
Leistungssituationen im Unterricht zu unterscheiden. Fur die Bewertung der
Leistungen ist die Unterscheidung in eine Verstehensleistung und eine vor allem
sprachlich reprasentierte Darstellungsleistung hilfreich und notwendig.

Weitere fachspezifisch relevante Aspekte der Bewertung sind:

o Fahigkeit, sich in andere Sicht- bzw. Erlebnisweisen hineinzuversetzen,
diese differenziert und intensiv widerzuspiegeln

o Fahigkeit zur diskursiven Auseinandersetzung in verschiedenen
Sozialformen des Unterrichts; dazu gehdrt insbesondere, anderen
zuzuhdéren und auf deren Beitrdge respektvoll und sachorientiert
einzugehen

o kritische und methodenbewusste Auseinandersetzung mit
Problemstellungen mit dem Ziel selbststandiger Urteilsbildung

o Dichte, Komplexitat und Schlussigkeit von Argumentationen

o die Bericksichtigung der Fachsprache in schriftichen und mindlichen
Beitragen

e Qualitat der Gestaltung von praktischen Arbeiten (zum Beispiel Collagen,
Fotoserien, Bildern, Plakaten und Videofilmen sowie Rollenspielen und
szenischen Darstellungen).

Gemeinsam ist den zu erbringenden Leistungen, dass sie in der Regel einen
langeren, zusammenhangenden Beitrag einer einzelnen Schilerin bzw. eines
einzelnen Schilers oder einer Schilergruppe darstellen, der je nach
unterrichtlicher  Funktion, nach Unterrichtsverlauf, Fragestellung oder
Materialvorgabe einen unterschiedlichen Schwierigkeitsgrad haben kann.
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Konkretisierte Kriterien:

Leistungsbewertung der Sonstigen Mitarbeit

Note 1

Die Note ,sehr gut® soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen im
besonderen Male entspricht. D.h., die Schilerin/der Schiiler

Note 2

I6st auf der Grundlage fundierter und differenzierter Fachkenntnisse
komplexe Probleme,

wendet fachsprachliche Ausdriicke souveran und fehlerfrei an,

versteht komplexe Sachverhalte und Ubertragt Gelerntes sicher auf neue
bzw. unbekannte Problemstellungen und erlautert diese,

arbeitet zlgig, sorgfaltig, aktiv, kontinuierlich und strukturiert im Unterricht
mit,

bewertet differenziert und eigenstandig,

entwickelt neue und weiterfiUhrende Fragestellungen selbstandig bis zu
einem angemessenen Ergebnis.

Die Note ,gut® soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen voll
entspricht. D.h., die Schulerin/der Schiiler

Note 3

liefert Ansatze und Ideen bei komplexen Problemstellungen und
unterstutzt die Entwicklung einer L6sung mit fundierten Fachkenntnissen,
wendet fachsprachliche Ausdriicke souveran und fehlerfrei an,

versteht schwierige Sachverhalte und kann sie richtig erklaren; stellt
Zusammenhange zu friher Gelerntem her,

arbeitet zlgig, aktiv, kontinuierlich und strukturiert im Unterricht mit,
bewertet weitgehend differenziert,

unterscheidet wesentliche von unwesentlichen Inhalten.

Die Note ,befriedigend” soll erteilt werden, wenn die Leistung im Allgemeinen
den Anforderungen entspricht. D.h., die Schilerin/der Schiler

arbeitet regelmafRig mit und trégt bei grundlegenden Fragestellungen
regelmafig zu Lésungsansatzen bei,

wendet fachsprachliche Ausdriicke weitgehend korrekt an,

versteht grundlegende Sachverhalte und kann sie erklaren, stellt
Zusammenhange zu friher Gelerntem mit Hilfestellung her,

arbeitet konzentriert und weitgehend strukturiert,

liefert Ansatze von Bewertungen.
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Iv.

Note 4

Die Note ,ausreichend“ soll erteilt werden, wenn die Leistung zwar Mangel
aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen entspricht. D.h., die Schiulerin/der
Schiler

o Dbeteiligt sich unregelmafiig am Unterricht,
o wendet fachsprachliche Ausdriicke gelegentlich korrekt an,
o versteht einfache Sachverhalte, gibt Gelerntes wieder,
o arbeitet teilweise konzentriert mit Hilfestellung.
Note 5

Die Note ,mangelhaft soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen
nicht entspricht, jedoch erkennen lasst, dass die notwendigen Grundkenntnisse
vorhanden sind und Mangel in absehbarer Zeit behoben werden kénnen. D.h.,
die Schiulerin/der Schiuler

e Dbeteiligt sich selten bzw. nur nach Aufforderung am Unterricht,

o wendet fachsprachliche Ausdriicke unzureichend an,

e kann grundlegende Inhalte nicht oder nur falsch wiedergeben,

e arbeitet auch mit Hilfestellung nicht oder weitgehend unkonzentriert.
Note 6

Die Note ,ungenugend* soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen
nicht entspricht und selbst die Grundkenntnisse so lickenhaft sind, dass die
Mangel in absehbarer Zeit nicht behoben werden kénnen. D.h., die Schilerin/der
Schuler

e verweigert jegliche Mitarbeit und folgt dem Unterricht nicht,
o wendet fachsprachliche Ausdriicke nicht an,
o liefert keine unterrichtlich verwertbaren Beitrage.

Grundsitze der Leistungsriickmeldung und Beratung

Die Leistungsrickmeldung erfolgt in mindlicher Form.

Intervalle

e punktuelles Feedback auf im Unterricht erbrachte spezielle Leistungen
e Quartalsfeedback

Formen, z.B.
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Einstufung der Beitrdge im Hinblick auf den deutlich werdenden
Kompetenzerwerb,

individuelle Lern-/Férderempfehlungen (z. B. im Kontext einer
schriftlichen Leistung)

Beratung am Eltern- oder Schiilersprechtag
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2.4 Lehr- und Lernmittel

In der Sekundarstufe | sind folgende Lehrwerke eingefiihrt:
Jahrgangsstufe 5/6: Philo Praktisch 1 (C.C. Buchner)

Jahrgangsstufe 7/8/9: Leben leben 2 (Klett)

In allen Jahrgangsstufen wird das Lehrbuchmaterial durch Fotokopien erganzt.

Hinweis:

Die ausgegebenen Lehrwerke sind pfleglich zu behandeln und mit einem
Schutzumschlag zu versehen. Stark beschadigte oder verlorene Biicher sind
eigenstandig zu ersetzen.
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3 Entscheidungen zu fach- und unterrichtsubergreifenden
Fragen

Fachubergreifender Unterricht

Hinsichtlich Uberfachlicher Absprachen und der Zusammenarbeit mit anderen
Fachern sieht die Fachgruppe Philosophie diverse Verknipfungsmadglichkeiten
mit den Fachern des geistes- und gesellschaftswissenschaftlichen sowie des
kunstlerisch-musischen Bereichs als moglich, insbesondere

e Deutsch

¢ Geschichte
e Politik

e Kunst

e Musik

e Religionslehre

Zudem bieten sich auch Verknupfungsmdglichkeiten mit den einzelnen
naturwissenschaftlichen Fachern an.

Im Ubrigen wird die Kooperation auch mit regionalen und Uberregionalen
auerschulischen Lernpartnern an verschiedenen Lernorten gesucht.

Im Sinne der nachfolgenden Partitur mégen zu Schuljahresende oder anderen

sinnvoll erscheinenden Einschnitten Absprachen zwischen den Fachkolleglnnen
und den entsprechenden Ansprechpartnerinnen erfolgen.
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Partitur

Stufen Inhalte mogliche mogliche
Innerschulische AuBerschulische
Kooperation Kooperation
Jahrgangs- | Leben von und | Deutsch Refugium fir Tiere in
stufe 5 mit der Natur — | (Tierbeschreibungen) Note. V.
Tiere als Biologie
Mitlebewesen (Biologielernzeit:
Wolfsprojekt;
Englisch: animals and
peds)
Jahrgangs- | Leben und Religion Evtl. Besuch der
stufe 6 Feste in Synagoge in
unterschied- Dortmund
lichen
Religionen
Jahrgangs- | Mensch und Deutsch
stufe 7 Kultur (Argumentieren)
Jahrgangs-
stufe 8
Jahrgangs-
stufe 9

Fortbildungskonzept

Die Teilnahme an Fortbildungen im (Praktische) Fach Philosophie wird allen das
Fach (Praktische) Philosophie unterrichtenden Lehrkraften ermdglicht, um
fachliches Wissen zu aktualisieren und padagogische und didaktische
Handlungskompetenzen zu vertiefen. Dabei nehmen nach Mdéglichkeit mindestens
zwei Lehrkrafte an den entsprechenden Veranstaltungen teil und bringen die
gewonnenen Erkenntnisse in die gemeinsame Arbeit der Fachschaft Philosophie
ein.
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4 Qualitatssicherung und Evaluation

Zur Qualitatssicherung und -entwicklung des Philosophieunterrichts auf der Grundlage des
schulinternen Lehrplans werden von den parallel-unterrichtenden Fachkollegen nach
Moglichkeit exemplarisch einzelne Unterrichtsvorhaben festgelegt, deren genauere
Planung und Durchfiilhrung den anderen Fachkollegen fir den spateren Einsatz zur
Verfigung gestellt wird. Dabei wird ein Schwerpunkt darauf gelegt, Unterrichtsideen zu
entwickeln und zu erproben, die mehrere Inhaltsfelder und inhaltliche Schwerpunkte
umfassen und so Vernetzungsmaglichkeiten unterschiedlicher Inhaltsfelder ermdglichen.

Auf dieser Basis wird der schulinterne Lehrplan kontinuierlich evaluiert und ggf. revidiert.

Evaluation des schulinternen Lehrplans

Zielsetzung: Der schulinterne Lehrplan stellt keine starre GréRe dar, sondern ist als
slebendes Dokument® zu betrachten. Dementsprechend sind die Inhalte stetig zu
Uberprifen, um ggf. Modifikationen vornehmen zu konnen. Die Fachkonferenz (als
professionelle Lerngemeinschaft) tragt durch diesen Prozess zur Qualitatsentwicklung und
damit zur Qualitatssicherung des Faches bei.

Prozess: Der Prifmodus erfolgt jahrlich. Zu Schuljahresbeginn werden die Erfahrungen
des vergangenen Schuljahres in der Fachschaft gesammelt, bewertet und eventuell
notwendige Konsequenzen formuliert.
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MaRnahmen im Bereich der Qualitatssicherung und Evaluation

WAS? WER? WANN  bzw.

BIS WANN?
Dienstbesprechung zu Fachgruppe vor den Sommerferien
Konsequenzen flr Philosophie

Unterricht, Methodik und
Organisation aus den
Erfahrungen im
vergangenen Schuljahr

Aktualisierung des Fachgruppe Philosophie | je nach
schulinternen Fachkonferenz-
Curriculums beschluss
Teambesprechung Lehrkrafte innerhalb Schuljahres- und
innerhalb der einzelnen eines Jahrgangs Halbjahresbeginn
Jahrgangsstufen —

Auswertung des
Lernfortschritts und
Absprachen

38




